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Editorial

Cerramos 2025 con gratitud y abrimos 2026 con el compromiso de avanzar juntos.

Desde el Consejo ﬂW 4

Suray Coopemsura: 8 décadasy 7 lustros de compromiso empresarial y cooperacién. % W
o
r

Lideres Coopemsura
iTu voz puede transformar! Prepdarate para participar activamente en el proceso de Eleccién de
Delegados.

Beneficios
Siaun no has reclamado tu bono navidefio, recuerda que tienes plazo hasta el 31 de diciembre de
2025.

Créditode Navidad

No dejes pasar esta oportunidad: asegura tu Navidad con tranquilidad y comienza el 2026 con
tus finanzas bajo control.

Invierte Bientu Prima ,
Nuestros CDATSs te ofrecen una inversion segura, rentable y flexible. jConsultanos y haz tu mejor + =
inversion! -

/

. . ~

Yatenemos los ganadores de nuestro concurso de Fotografia. Disfruta las mejores imagenes. Inicia el aho

Nuevo: Salud Para Dos Colectivo
Unplan creado entre Coopemsuray Seguros SURA para cuidar tu bienestary el de quien tu elijas.

Concurso de Fotografia

ahorrando
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Cerramos 2025 con gratitud y abrimos 2026
con el compromiso de avanzar juntos

En esta Navidad queremos expresar nuestro mas sincero agradecimiento por la confianza 'y
cercania que nos han brindado durante todo el afio. Cada encuentro en el marco de la
celebracién de nuestros 35 afios de vida institucional reafirmé el compromiso que nos uney
fortaleci6 nuestra vision cooperativa.

El 2025 fue un afio de reencuentro. Estuvimos presentes en las ciudades donde Coopemsura
tiene asociados, compartiendo experiencias y escuchando sus expectativas. Estos espacios
nos permitieron consolidar relacionesy avanzar en el cumplimiento de los objetivos trazados,
gracias al apoyoy fidelidad de todos ustedes.

Al cerrar este ciclo, proyectamos un 2026 lleno de bienestar y oportunidades, en el que
continuaremos trabajando para ofrecer soluciones que fortalezcan su calidad de vida y
mantengan la solidez de nuestra institucién. Que esta Navidad sea un tiempo de unién y
esperanza para cada uno de ustedesy sus familias.

Gracias por ser parte de nuestra historia.
Juntos seguiremos construyendo el futuro cooperativo que soflamos.

iFelices fiestas, familia Coopemsural!

Angela Herrera Pineda
Gerente
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Sura y Coopemsura: 8 décadas vy 7 lustros
de compromiso empresarial y cooperacion

Proximos a culminar este afio 2025, desde el Consejo de Administracién queremos
destacarel cierre dela celebracion de las ocho décadas de existencia empresarial de SURA.
La vision con la cual SURA ha desarrollado sus negocios, siempre apegada a sus principios
corporativos y generando un profundo y positivo impacto social, ha sido un modelo
ejemplar paralatrayectoria empresarial de Coopemsura.

Cabe destacar la similitud entre SURA y Coopemsura en la motivacion que dio origen a la
creacién de ambas organizaciones. Por un lado, en Suramericana, “Durante los primeros
dias de diciembre de 1944, un pequefio grupo de personas, dotado de voluntad y
conviccion, asentado en las preocupaciones de su tiempo, resolvié que era el mejor
momento para dar vida a una empresa de seguros en Medellin, Colombia” (tomado del
libro SURA 80 afios). Por otro lado, en Coopemsura, un pequefio grupo de cuatro
empleados de Suramericana de Seguros se reunio a finales de 1989 con la intencién de
crear una organizacion que brindara beneficios de ahorro y crédito a los empleados de
Suramericana, encontrando en el modelo cooperativo la mejor alternativa. De esta
manera, y fundamentada en valores y principios, el 20 de agosto de 1990 naci6
Coopemsura.

Asimismo, no es posible hablar de los siete lustros de Coopemsura, que hemos
celebrado este afo, sin destacar el crecimiento que nuestra cooperativa ha
logrado de lamano de los asociados que haceny han hecho parte de este grupo

empresarial. El talento humano presente en SURA no solo es responsable de la
ejecucién de su mision corporativa, sino que ademas nutre y fortalece nuestro
espiritu cooperativo.
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Queremos destacar las palabras de Ricardo Silva Romero en su mas reciente epilogo,
escrito como homenaje al aniversario de SURA, en el cual reflexiona que SURA, al resistir
las crisis y perdurar gracias a la coherencia con sus principios, funciona como un
recordatorio de que la decencia, la solidaridad, la compasion y la adaptacion son claves
para que las personas y las sociedades recuperen la fe y superen el abismo de la
desconfianza.

De igual manera, traemos a la reflexién las palabras de Andrés Marcel Giraldo, quien
afirma que la cultura e identidad de SURA se fundamentan en la éticay la integridad como
pilares para la expansion y los negocios. Esta cultura privilegia poner a las personas en el
centroy construir relaciones duraderasy genuinas, sustentadas en la dignidad, la equidad
yelrespeto.

En Coopemsura retomamos estas reflexiones para agradecer a SURA 'y a todos nuestros
asociados por ser parte de nuestros 35 afios de historiay por construir juntos unarelacién
reciproca de confianza, acompafiada de ética, transparencia, equidad, respeto y
responsabilidad, en la cual las personas se encuentran en el centro de nuestra mision
cooperativa.

Para finalizar, y en sintonia con la época de celebraciones decembrinas, queremos
enviar un saludo muy calido a todos nuestros asociados y a sus familias, y desear
que este cierre y comienzo de aio lleguen cargados de prosperidad, fraternidad,

salud y mucha cooperacién.

Consejo de Administracion

ltu ra

Leeos

VIGILADA SUPERSOLIDARIA INSCRITAFOGACOOP e
WWwWWw.coopemsura.com.co -;"‘ Siguenos en nuestras
contactenos@coopemsura.com.co redes sociales



https://www.coopemsura.com.co/
https://www.linkedin.com/authwall?trk=gf&trkInfo=AQGofnSlHXlpVAAAAXeWXJGoV4r9TE3nkiKBpB4FXjyVzyFkojQLm7QoZYHcreGQYfrSzj4JtxxIJOMQrr20zAIEiwNmT2_gj9O9EuDnCtFbN2-nnWqVYxBNU0-F2Ii_ysYlc5g=&originalReferer=&sessionRedirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fin%2Fcoopemsura-oficial-93045b1b5%2F
https://www.facebook.com/Coopemsura/?ref=hl
https://twitter.com/Coopemsura
https://www.youtube.com/channel/UCN0jsDlrehI3659yGefUTdA
https://www.instagram.com/coopemsuraoficial/

<

S - » Desde E| Consejo » Beneficios » Ahorros  » Seguros
» Editorial

» Lideres Coopemsura » Créditos » Auxilios  » Concursos

Proceso de

¢cQuieres
ser Delegado?

Tu voz puede transformar

Consulta los
requisitos y
preparate para
postularte.

Amplia la informacién y participa activamente en este proceso democratico
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Hasta el 31 de diciembre

., - e By Preparate
' - Valor,del Bono il |Raralellregresola
-~ g $60.000 clasesicon el

En enero iniciaremos
nuestro programa de Bono
Escolar 2026, disenado
para apoyar a nuestros
asociados y sus familias en

presente que
este beneficio
aplica para los
asociados activos al 30
de junio de 2025, que
continuen afiliados, estén
al dia en sus pagos y no
tengan una solicitud
de retiro en
tramite.

Si'aun no has reclamadoftu

, recuerda
que tienes plazo hasta el

31 de diciembre de 2025.

el regreso a clases.

Préximamente
compartiremos toda la
informacion sobre las
fechas, los requisitos y el
proceso de redencion,
para que puedas acceder
facilmente a este beneficio
y comenzar el aino escolar
con tranquilidad.

Procedimiento para reclamar tu bono ~

iDesde ya deseamos una Feliz Navidad #Coopemsura
a toda nuestra gran familia Coopemsura!

(60w Mois
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Este mes puedes acceder a ]
nuestro Especial de Navidad, No dejes
ideal para organizar tus finanzas: pasar esta
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Hasta $40 millones
Plazo hasta 12 meses

Tasa preferencial del
110% n.m.

Posibilidad de abonar
tu prima de junio 2026

Solicitalo antes del 19
de diciembre.

WWW.Coopemsura.com.co -;"‘ Siguegos en f_‘UleStraS
redes socCiales

oportunidad:
asegura tu Navidad
con tranquilidad y
comienza el 2026
con tus finanzas
bajo control.

Para una simulacidn o asesoria
personalizada, contactanos por
WhatsApp al 300 661 22 51.

f IxJaloXin


https://www.coopemsura.com.co/
https://www.linkedin.com/authwall?trk=gf&trkInfo=AQGofnSlHXlpVAAAAXeWXJGoV4r9TE3nkiKBpB4FXjyVzyFkojQLm7QoZYHcreGQYfrSzj4JtxxIJOMQrr20zAIEiwNmT2_gj9O9EuDnCtFbN2-nnWqVYxBNU0-F2Ii_ysYlc5g=&originalReferer=&sessionRedirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fin%2Fcoopemsura-oficial-93045b1b5%2F
https://www.facebook.com/Coopemsura/?ref=hl
https://twitter.com/Coopemsura
https://www.youtube.com/channel/UCN0jsDlrehI3659yGefUTdA
https://www.instagram.com/coopemsuraoficial/

<

» Desde E| Consejo » Beneficios F»AROFrOS » Seguros

» Lideres Coopemsura  » Créditos » Auxilios  » Concursos

pag. 8

Nuestros CDATSs te ofrecen una
inversidn segura, rentable y flexible:

Monto minimo:
1 SMLMV (2025: $1.423.000)
Plazos: 30, 60, 90, 180 y 360 dias

Puedes elegir la
periodicidad de intereses

Respaldo y solidez
de tu Cooperativa

Destina una parte de tus ingresos para
aumentar tus cuotas de ahorro en
Coopemsura o abrir una nueva cuenta, y
haz realidad todos los propdsitos que te
has trazado para el nuevo ano.

Coopemsura te ofrece diversas
alternativas de ahorro, ajustadas a tus

necesidades y proyectos.
Consultanos y comienza el 2026

con metas claras que te impulsen a
alcanzar tus suenos.

Amplia la informacion sobre ~
nuestras lineas de ahorro ‘

y elige la tuya

e

Solicita asesoria a través de nuestra linea Unica de WhatsApp: 3006612251
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Gimnasio
Cursos Deportivos
iYa y Culturales
puedes Idiomas
disfrutar de s, = ¥ Lentes

o e Estudios de
eepemsu rar ’r osAuxiiosl S 4

Vacunacién
Coopemsura te ; _
ofrece auxilios -

para apoyarte en
la realizacion de
diferentes
programas.

Algunos
programas
también aplican
para tus
beneficiarios

Para ampliar la informacion, escribenos a nuestra

Conoce mucho mas inea Unica de WhatsApp: 3006612251 opcidn 4.
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Sin preexistencias médicas

Sin copagos

Sin evaluaciones médicas
Cobertura nacional

Sin limite de edad

Colectivo

Puedes compartir la cobertura con otra

persona sin costo adicional
Atencion médica presencial, virtual y
Un plan creado entre Coopemsura ErlEliE .
. Acceso directo a profesionales de salud
y Seguros SURA para cuidar tu
bienestar y el de quien tu elijas.

Laboratorios, imagenes diagndsticas y

odontologia de emergencia

Solicita asesoria con:
Katherine Garcia

Johana Penagos
314 824 4041

320 523 8387
katherine.garcia@asesorsura.com johana.penagos@asesorsura.com

Quiero saber mas ‘

Ty familia no estaria
completa sin ellos!

la
salud de tus mascotas.

iTu-mejor amigo merece
ivir protegido y feliz!

Descubre mds muy pronto
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Ganadores 4%%

iGracias por

La Ceja / $1.000.000 ayudarnos a
poner de moda

Apartado / $700.000 la solidaridad!

1 ) Kelly Lorena Ortiz Tobén
2 ) Nency Liliana Argel Cardenas

.33@ Dayron Hernandez Villa
e Caldas / $500.000

Votacion Asociados:
Leidy Yohana Rivera Andrade
Cali / $500.000

Ver
fotografias
ganadoras
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