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Coopemsura ¢(Qué impacto tendra en Coopemsura la reciente decision de EPS Sura? Es el
somos todos cuestionamiento que posiblemente los asociados se estan formulando en este
momento. Para dar respuesta a este interrogante es importante recordar que, la
Cooperativa en su vinculo asociativo tiene un mayor alcance, donde los empleados de
las demas empresas de Sura tienen también una participacion importante en nuestra
base social, razén por la cual, si bien no somos ajenos a los cambios que se daran,
Coopemsura se encuentra preparada para afrontar los retos que posiblemente
surgiran. Sin embargo, confiamos en que el desenlace de esta situacién, sea favorable
paranuestros asociados de la EPS.

Actualmente, la Cooperativa es una entidad solida y confiable financieramente, esto lo
ha construido a lo largo de los afios, mediante el manejo prudente de la operacién de
ahorro y crédito; donde se han constituido de manera responsable reservas y
provisiones que nos brindan hoy la posibilidad de enfrentar sin mayores afectaciones
situaciones como la actual.

Cabe destacar que, ustedes han sido y seguiran siendo un pilar fundamental para que
Coopemsura permanezca en el tiempo, ayudando a construir los suefios de los
asociados y sus familias. Es por ello que, los invitamos a continuar haciendo uso de
nuestros productos, servicios y beneficios sociales, como lo han hecho hasta el
momento, cumpliendo con ese doble rol de usuarios y duefios de esta empresa
solidaria.

Finalmente, quiero aprovechar para enviar un afectuoso saludo a la gran Familia
Coopemsura y agradecerles por los mensajes de bienvenida que he recibido. Es un
privilegio estar al frente de esta querida Cooperativa y acompafarlos en su
consolidacion y crecimiento. Espero seguir contando con el apoyo y la confianza que
han depositado en nosotros. Gracias por permitirnos ser parte de su vida.

Angela Herrera Pineda / Gerente
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. . El préximo mes de agosto, Coopemsura arribara a sus 34 afios de vida institucional.
iVen y sigamos Durante estos afios, nuestra Cooperativa ha tenido multiples transformaciones,
construyendo juntos! representadas en mayor competitividad y crecimiento, siempre orientadas a crear
beneficios para sus asociados. Todo esto es posible, gracias al trabajo de hombres y
mujeres comprometidos de manera profunda con el modelo cooperativo, personas que,
desde sus diferentes roles, ya sea delegados o miembros de los entes de control, han

entregado desinteresadamente su tiempoy dedicacion a construir cooperativismo.

Es tiempo de hacer un alto en el camino y preguntarnos como asociados de esta Gran
Familia Cooperativa, como podemos aportar de manera solidaria para seguir
fortaleciéndonos y continuar recibiendo tantos servicios y beneficios que nos brinda y,
sobre todo, para que las nuevas generaciones tengan también el respaldo y la garantia
de contar con una entidad séliday firme que le siga entregando valor agregado, no solo a
sus asociados, sino a sus familias.

Por eso, la invitacion desde el Consejo de Administracion es acercarte a nuestra
Cooperativa y contribuir con su consolidacion jVen y sigamos construyendo juntos esta
gran empresa! Estamos atentos a escuchar tus aporte e ideas que nos permitan crear
estrategias de integraciony participacion.

Como asociados podemos promover, con el voz a voz, los beneficios y servicios que nos
ofrece la Cooperativa y asi atraer no solamente nuevos asociados, sino fortalecer los
lazos con los que hoy estan afiliados que, si bien no se requiere siempre adquirir créditos,
constantemente estamos siendo beneficiados del retorno cooperativo representado en
auxilios, bonos y demas ventajas que recibimos actualmente por pertenecer a
Coopemsura.

Desde las regiones y siendo asociado activo, queremos contar contigo como delegado,
asi tendras oportunidad de capacitarte y conocer desde este rol como funciona nuestra
cooperativa para que puedas aportar, con solvencia y fundamento, tus ideas para el
crecimiento de la entidad. Adicionalmente, puedes obtener la formacién necesaria para
postularte y aspirar a ocupar uno de los cargos en los entes de control, como Consejo de
AdministraciényJunta de Vigilancia.

El esfuerzo y la dedicacién de todos es vital para continuar esta gran tarea. Para que
Coopemsura siga consolidandose necesitamos tu compromiso y participacién, ya que
cadaunotiene unavision diferente que nos permitira enriquecer nuestra gestion.

La mayor muestra de solidaridad es dar algo propio en pro del otro,
animate "Ven y sigamos construyendo juntos”.

Consejo de Administracion
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La pri servicios es una prestacion a la
que tienes derecho por el tiempo que has
laborado en tu empresa. Asi que, si no la

requieres de inmediato, haz una buena
inversion, abriendo un CDAT en Coopemsura.

Elige el plazo entre 30, Abre tu CDAT con Disfruta de alta rentabilidad y la
60, 90, 180 y 360 dias minimo $1.300:000° & seguridad que te brinda tu Cooperativa

iConsultanos y haz tu mejor inversién!

Envia y recibe dinero por tranSflya

Si cuentas con nuestro AHORRO A LA VISTA,
puedes aprovechar las ventajas de este servicio:

.....

Enviar y recibir dinero 24/7 Hacer hasta 15 Enviar o solicitar hasta
todos los dias del afio transferencias diarias $3.000.000 diarios

i saperficil y pipide!

Escribenos y te ensefiamos de forma rapida y segura cémo usarlo Visita también

Q.. O
Whatsapp transfiyd
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éTe preocupa la

m[B Abre tu cuenta de

ahorro educativo para

| ah el segundo semestre de
El ahorro es una 2024y empieza a

inver'sién qglepge construir su futuro
convierte en un profesional.
importante respaldo
para apoyar a tus hijos
en el cumplimiento de
sus metas educativas.

* El desembolso del ahorro se solicita a
través de la sucursal virtual en las fechas

« Cuota minima mensual de ahorro establecidas.
$75.400. « Coopemsura asume por el ahorrador el
» Ahorro contractual con cuota fija, tienes la gravamen a los movimientos financieros
posibilidad de modificar el valor a ahorrar (4 por mil).
siempre y cuando no sea inferior a la + Puedes consultar, modificar la cuota del
cuota mensual. ahorro y liquidarlo en las fechas
+ Primer semestre: Inicia en cualquier establecidas a través de la sucursal
momento - Finaliza: 30 de mayo. virtual.
+ Segundo semestre: Inicia en cualquier + Sicancelas el ahorro antes de la fecha de
momento - Finaliza: 30 de noviembre. liquidacion, se te entrega el capital y

pierdes los intereses causados.

Vv X
er mes Whatsapp

lineas de ahorro
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Vive la
Copa América con

Solicita tu crédito y
participa en el sorteo de 5
camisetas originales de la
Seleccién Colombia.

. . Participan en el sorteo
Se entregara una camiseta los créditos desembolsados hasta

cada semana de la campada. el 1 de julio de 2024,

i o r | con montos iguales o superiores
Ap ICan condiciones ade reg amento a $2.ooo.ooo.

(€, ©

EnfGoopemsuralpremiamositufpermanencial

Linea de crédito, sin codeudor,
cuyo monto maximo estara
determinado por el saldo de

aportes que el asociadgxte"nga

en la Cooperativa.

%”_. .
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Se otorga un
auxilio por afo Tengo una
pregunta

y  Estadirigido al
» asociado o uno de
sus beneficiarios

Importante:

Los asociados que cumplen con
los requisitos para este beneficio,
recibieron correo electrénico con
las instrucciones para redimirlo.

Si tienes alguna duda, escribe a

‘ mercadeo@coopemsura.com.co
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Empezar a referir

Conocer términos
y condiciones

Los referidos que traigas durante ( 4 Para mayor informacion
el mes, se pagaran asi:

1 referido = $25.000

2 referidos = $30.000 por cada uno
3 referidos = $35.000 por cada uno
4 referidos = $40.000 por cada uno
5 referidos = $45.000 por cada uno
6 referidos = $50.000 por cada uno

Revisa los
términos

y condiciones
y gana con

Whatsapp

tus finanzas personales
k FINANCIERA
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Detecta las SENALES !
DE ALERTA para no - =

caer en fraude |
- o .)

+ Coopemsura nunca envia mensajes de

texto ni correos electrénicos solicitando Cualquier novedad o sospecha de fraude,
tus claves o datos de acceso a la sucursal comunicala a
virtual o portal transaccional. sistemas@coopemsura.com.co

+ Tampoco hacemos llamadas para
solicitar contrasefias. Si dudas de la Si deseas actualizar tus datos, hazlo a
[lamada que recibiste, cuelga y través de la sucursal virtual.

comunicate con nosotros.
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(A{‘.;;.\)’) CaribeMolOf @ Academia de Idiomas Empieza el 2024
3 senvico que sorprende! aprendiendo inglés
t Mas informacion con

Katherin Gomez

@R 301 5379720

Mas informacién con
Marta Restrepo 314 794 2012

Un Renault para cada necesidad y gusto Smar

Recreacion
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